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RECURSO HUMANO

VALOR MENSUAL
(Tabla de honorarios

Tabla Honorarios Rosolucién 0001 Secretaria  Valor total que el

o %de dedicacion  Tiempo (meses)  Distrial de Gobiemo) que el proponente no podrd

Cotizacién dré modificar on su oferta

Componente dol anexo
técnico

Cotizacién 2 Cotizacién3  Valor Final Promedio para
Cantidad ASNEA al

cotizaciones Person:

cotizacién 1 AFROSALUD

FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL AREA DE
|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

s, Picélogo /o
Socislog. Con Especitkzacion en Gerenci de Proyectos, Tarkta

8 SNiEs)

[ Transversl a Proyecto 1 oorlnador Gener el Tabla 100% 9 s 8.817.000 | $ 79.353.000 $ 79.353.000
e EXPERIENCLA PROFESIONAL Tres () aos de experincia

profesonsl,concados  parei de I erminacion de materas /o feh de

rado, e aple

EXPERIENCIA ESPECIFICA En dos (2)sios cn procesos de silud
mently un afo (1) como coordinador/a /o Dircetor/cn progectos

ocisles e temas relacionsdos con salod mental

CONOCIMIENTO DELCCLEO BASICO DEL

ConocieNTo

Trnsvesl i Progecto 2 Apoyo Pofsioal Proesonl el nie bisico de conocimicntocn Poicsonsl .| Tabla 100% 9 B 5,600,000
oo socil /o Pricolos /o cencias sk, cicnco s

-

100.800.000 $ 100.800.000

/o0 afins. Tasiea profesionalvigente ca Lo casos que aphaue. (s

|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO.
Profesionalen l micko bisico del conocimiento cn Profesionalcn

Enfeemeria /o Trabajo socal /o Psicologa /0 cencias socies, y/o.

[ Tensversal al Proyecto 1 Canalzador/ e e Tabla 100% 9 $ 5.600.000

-

50.400.000 B 50.400.000

EXPERIENCIA PROFESIONAL Tres (3 sios de expesiencia
profesional,contados a pari de b teminacion de mateeias y/0 fecha de

R

[ Tensversal al Proyecto 1 Assente Admiistatvo

9 $ 4.500.000 | § 40.500.000 $ 40.500.000

Titlo de formacion técnics o éenica profesionsl o tecnoliies o 6
superior s Tabla

Bachillr

Taansven l Proeeto 1 Ausila logieico EXPERIENCIA: Desde 3 meses de esperiencia e csé recionads | Tabla 100% 9 B 3.000.000
<con <l apoyo losico en s cecucion de proyectos sociles.

-

27.000.000 $ 27.000.000

FORNICION PROFESION AT DE ACUERDO AT ARER DE
|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

! I e it b e N ssins s 250000 s mswols  omom|s somom

FFORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MINIMO BACHILLER.

Aprendicndo s Estr Chill 1 - o

o
comunitarc y socil relacionados con spoyo a procesos soctes, esidente

Cotizacion Sesiones 30 $ 102.000 $ 98.000 | § 100.000 | § 3.000.000

4 I ocaidad.

FFORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MINIMO BACHILLER.
Oricntador o Tallsisa cn
Aprendicndo a Estar Chill 1 icnicas de tejdo (erocher, | Con expericaca cetificads en l menos wres 33os (3) en taabajo Cotizacion Sesiones 4 s 102.000 $ 98.000 | § 100.000 | § 400.000
dos sgaia)  comunitarc y social selucionados con apoyo  procesos soiles, esidente.
e 1 ocaldad.

FORMACION TECNICA O TECNOLOGA DE ACUERDO AL
AREA DE CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL
CONOCIMIENTO.

fincs
Arte Sananado ichale mente Fortgraf/a y/o Tallrsa de | EXPERIENCIA PROFESIONAL
5 .

ando! Fogata contador a parte Cotizacion

2 s 148.000 $ 152.000 | § 150.000 | § 3.600.000

dc matcris /o fecha de grado, sgin aplquc

EXPERIENCIA ESPECIFICA
royectos de minkmo scis (6 meses como profesional e

formacian /o orentacin de forogafi

FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MININO BACHILLER
Con expericnciacerificads en al menos tre afos (3 en rabsfo

Arte Sananado ichale mente
ando!

1 Apoyo logiico Cotizacion

30 s 102.000 $ 98.000 | § 100.000 | § 3.000.000

comunitarc y socil relacionados con spoyo a procesos soctes, esidente
e I ocaidad.

|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO
Profesionslen l micko bisico del conocimiento cn Licenciaara cn
misica /o misica /o afines. Tarieta profesional vigence e los casos el
Arte Sananado ichale mente Licenciado en Misica con | aplie. (s clasifcacin del SNIES).

ando! enfoque en percurion EXPERIENCIA PROFESIONAL

Cotizacion

2 s 250.000 $ 245.000 | § 255.000 | § 6.000.000

contados a parte
dc materis /o fecha de grado, sin aplquc.

FORMACION, TECNICA O TECNOLOGA DE ACUERDO AL
AREA CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL
CONOCIMIENTO

Técnico, tecndlog en cdueacida fisic,cicacas del deporte,

ncaamicnto deporivo y/o carerss aines a deporte
Acte Sananado tichale mente Eausenador fico en oy | EXPERIENCIA TECNICA O TECNOLOGA
andot danzs, ) a

Cotizacion Jomada 4 s 148.000 $ 152.000 | § 150.000 | § 600.000

e marerias /o fecha de grado, sein aplique.

EXPERIENCIA ESPECFICA
En un (1) progectos de minimo scis () meses como lasructor de chises

de yoga y danzs.

|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

Diveenodos par l Bieo-Eiscae 1 Liccnciado E " g Tabla 100% 5 s 7.500.000

-

37.500.000 $ 37.500.000

SNiEs)

FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MINIMO BACHILLER
erodospr el e e N oo Comunios Con expericnciacerificad en al menos trs aos (3 en rabafo

Tabla 100% 5 B 3.000.000

-

comunitrio y social relcionados on 3poyo  rocesos socle,residente 30.000.000 s 30.000.000
e localdad cafocado ea b comunidad LGBTL

FORMACION PROFESIONAL DE
|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BAS

FRDO AL AREA
0 DEL CONOCIMIENTO

Entrenador isco en yog,
Divernodos parscl Bien Fstsr 1 mindfilncs y cxpresin. | deportivo /o cares

s aines ol deporte Tabla 100% 5 $ 7.500.000
corporl EXPERIENCLA PROFESIONAL

-

37.500.000 B 37.500.000

a
FORMACION PO ESION AT, DF AUUERDO AT AREA DE
|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

Parchada-Meate 1 Profisionslen clonclas del | ieta profesionsl vigente en los casos qus aplique (sgiin Cotizacion Sesiones 20 $ 250.000 $ 245.000 | § 255.000 | $ 5.000.000

depore clsifcacin del SNIES).

FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MININO BACHILLER
Parchada-Meore 1 Apogo logiico Con expericnciacerfcads o o menos res aos (3 en o Cotizacion Sesiones 20 s 102.000 $ 98.000 | § 100.000 | § 2.000.000

 comunitarc y social selucionados con apoyo a procesos soiles, esidente.
e b ocaldad.

TORMACION PROFTSIONAL DF ACUERDO AL AREA DE
CIMIENTO DEL NCCLEO BASICO DEL
coNOCIMIENTO Tabla

Profesional en Cartografa
Sociks

Cartograia socal 1

3 s 7.500.000 | § 22.500.000 $ 22.500.000

FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MINIMO BACHILLER
ot i N popo i Con expericnciacerificad en al menos trs aos (3 en rabsfo

Tabla 100% 3 B 3.000.000

-

27.000.000 $ 27.000.000

 comunitarc y social selucionados con apoyo  procesos soiles, esidente.
e I ocaldad.

FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MINIMO BACHILLER
Cartograia socal s Gestor comunitio a

Tabla 100% 3 s 3.000.000 | § 36.000.000 $ 36.000.000

cilitando procesos comunitasios, esdente de l locaidad




RECURSO HUMANO

VALOR MENSUAL
(Tabla de honorarios

Tabla Honorarios Rosolucién 0001 Secretaria  Valor total que el

o %de dedicacion  Tiempo (meses)  Distrial de Gobiemo) que el proponente no podrd

Cotizacién proponente no podra modificar on su oferta
modificar en su oferta O
cotizacién 1 AFROSALUD

Cantidad

Componente dol anexo
técnico

Cotizacién 2 Cotizacién3  Valor Final Promedio para
ASNE LATINAFRO  catizaciones Personal

FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO AL AREA DE
|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

SNIES)
2 e XPERIENCIA PROFESIONAL Tabla 100% 5 s 7.500.000 | § 75.000.000 s 75.000.000

Concets con taveci - slud
el

) contador a partie
dc matcris /o fecha de grado, sgin aplquc.

EXPERIENCIA ESPECIFICA
En un (1) proyecto de minimo i (6 meses como profesionsl én
Formacion /o orentacion de artes escénicr,

FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MINIMO BACHILLER
Conceta con taveei - salud N J— Con expericnciacerificad ca al menos Tees anos (3)ca cabajo

Tabla 100% 5 s 3.000.000 | § 30.000.000 $ 30.000.000

 comunitarc y social selucionados con apoyo a procesos socules, esidente.
e b ocaldad.

FORMACION EN TALLER DE CLOWN
2 Clown Tees Tabla 100% 5 $ 4.500.000 | § 45.000.000 $ 45.000.000

ctividces elcionadas con alod menal

Concets con ta veci - slud

FORMACION TECNICA O TECNOLOGA

Técnico/a 0 eensloo/a Profesionsl en Arte Danasio /o leencituea
< dansa /o dansa /o discecin corcogeificn /o profesional en danza

Concetncon tvect- s 2 Faciliador aeitico Tabla 100% 5 s 4.600.000 | $ 45.000.000 $ 45.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL Tres (3 atos de expesienci

profeional contados  pa de b terminacin de e /a echa de

rado, scginaplue

EXPERIENCIA ESPECIFICA En un (1) progectos de minimo scis 6)

sociles e temas relacionados con salud mental

FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO AL AREA DE
|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO.
Profcsionalen Teabajo Social con Tariea profesional vigene cn los casos
que aplue. (scgin chsificcion del SNIES),

Esilo subamente conscicate 1 Profesional Trbajo socal, | xPERIENCIA PROFESIONAL

. Tabla 100% 6 s 7.500.000 | § 45.000.000 $ 45.000.000

e marerias /o fecha de grado, sein aplique.

EXPERIENCIA ESPECFICA
Ea un (1) progecto de minimo sis (6 meses como profesionsl én
formacion /0 orentacion de atesescéaics.

TORMACION CON

VEL EDUCATIVO SINING BACHILIER
Estlo subamente consciente n g o expericachs cercads ol e Ap{\'i‘:}::;‘:L:“«‘::‘E‘:’Nlm Tabla 100% 13 $ 3.000.000 | $ 72.000.000 $ 72.000.000
FORMCION PROFESION AT DF ACURRDO CON FL ARER DI
NUCLEG BASICO DEL CONOCIMIENTO

st subameae consecote 1 Tallerisa conprendimicato Tabla 100% 4 s 7.500.000 | $ 30.000.000 $ 30.000.000

Profesionslcn l mickeo bisico del conocimiento cn Profesionsl e




RECURSO HUMANO

VALOR MENSUAL
(Tabla de honorarios
RS Tabla Honorarios Resolucién 0001 Secretaria
= Cantidad o %de dedicacion  Tiempo (meses)  Distrial de Gobierno) que el
técnico
Cotizacién proponente no podra
modificar en su oferta O
cotizacién 1 AFROSALUD

Valor total que e
proponente no podré
modificar on su oferta

Cotizacién 2 Cotizacién 3
ASNEA

Valor Final | Promedio para
cotizaciones Personal

|CONOCIMIENTO DEL NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

Forulecimicoro s mest de 1 Profesionslen e e | Cotizacion Sesiones 7 s 250.000 $ 295.000 | § 300.000 | $ 1.971.667
/0 afines. Tarjeta profsionlvigeate cn loscaso que plige. egin
cusacion d SNIES)
FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MININO BACHILLER

: o S O Cotiagion Seioes s 102000 s seom|s oo s 140000
e ol

o _— FORMACION CON NIVEL EDUCATIVO MININO BACHILLER

i e e e 4 Gescor comunitario Cotizacion Scsiones 7 $ 102.000 $ 98.000 | § 100.000 | $ 2.800.000
uiiando procesoscomuniion, csidente de aocadad

Valor total Recurso Humano

VALOR ESTUDIO DE MERCADO - 3 PROVEEDORES

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su propuesta, debiendo asurmir los mayores costos ylo pérdidas que se deriven de dichos errores u

‘omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual

Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demés emolumentos que considere
\ecesarios para la fiacién de la propuesta economica.

Los proponentes deben tener en cuenta que el costo ofertado respecto de los productos y/o servicios a contratar, NO PUDE SER MAYOR POR ITEM AL ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD EN SUS CUADRO DE
COSTOS, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA|

Los proponentes no modificaran el valor de items que la entidad identifique como "item o ofertable™
Se debera diligenciar el formato de propuesta econdmica conforme al anexo correspondiente aportado por el Fondo de Desarrollo de Local de Suba para el presente proceso de seleccion. EL PROPONENTE QUE
of

FERTE ELEMENTOS O SERVICIOS NO SOLICITADOS POR LA ENTIDAD ENTRARA EN CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.
Cuando se trate de errores simplemente aritméticos (sumas o multiplicaciones) la Alcaldia podra hacer uso de la facultad de correccién aritmética.

1.771.063.000

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL 1.771.063.000

866.324.666,67




